Dnesniho dne, gisice a roku ujednali: CIS

Cesky institut pro supervizi, 0.s. -
se sidlem Kizikova 61/76, 186 00 Praha 8
(dale “Institut”)
zastoupenyiedsedou spravni radylS o.s.

na strag jedné

(dale “frekventant”)
na strag druhé

nasledujici
KONTRAKT

l.
Ucel

Ucelem kontraktu je vycvik v integrativni supervizi (grava vzajemnych vztahinstitutu a
frekventanta v procesu vycviku v integrativni swuar

Il
Predmeét

Predmétem kontraktu je zavazek Institutu poskytnout freekdantovi moznost absolvovat uceleny
vycvikovy program v integrativni supervizi. Prograrycviku odpovida svym obsahem i rozsahem
kritériim EASC (Evropské asociace pro supervizbadnk), jiz je CIS ¢lenem. Vycvik probiha ve
vycvikové skupig. Je veden lektory, kitejsou certifikovani EASC.

Vycvik realizuji vedouci vycviku fipadré spolu s kvalifikovanym lektorskym tymem, spiie
tvori odborné vedeni vycviku. Vedeni vycvikuibe pracovat pod supervizi.

.
Zavazky stran

Institut se zavazuje poskytnoutéastnikovi moznost absolvovat vycvikovy progra@S
s certifikovanymi lektory v odpovidajici kvalitpti respektovani organizaich, odbornych a
etickych pravidel.

Frekventant se zavazuje zachovavatanmlivost o osobnich steénich, ktera se dhem vycviku
dozvi, respektovat organigs, odborna a eticka pravidla stanovena odbornydenén vycviku
(viz prilohy kontraktu) &adre a was platit kurzovne.



V.
Termin programu.

Vycvik zatina v listopadu 2012 a potrva do listopadu 2&hrnuje celkem 140 vycvikovych
hodin. Je rozélen do 7 vycvikovych blok po 20 hodinach. Zkouska &chto 140 hodinach
zapc@itana neni.

V.
Zpiuasob ukorgeni vycviku.

Vycvik kon¢i zawrecnou zkousSkou. Ke zkouSce budiéppStn absolvent, ktery splni minimain
120 hodin dasti ve vycviku a splni vdechna kritéria (vidlgha ,Struktura a naplvycviku CIS,
zakortovaci kritéria“). Slozenim zkousky ziska certifik@prawiujici k vykonu praxe integrativni
supervize v intencich pravid€lS - supervizoCIS.

K zaznanim o absolvovani podminek a najinkriterii vycviku slouzi index.

Ucgastnik, ktery nenaplnil pibny p@et hodin @asti, nesplnil kritéria fistoupeni ke zkousce nebo
neslozil zkousky, obdrzi potvrzeni o absolvovanémityp hodin s poznamkou, Ze se nejedna o
ukorteny vycvik a nema opréeni k ozng&eni "supervizo1S"

Podminky pro dopkni chylgjicich hodin vycviku jsou specifikovany v ,koSi Irkérii*
Moznost doplani chylgjicich hodin projedna frekventant nejprve s lektstgvajiciho vycviku,
poté s vedoucint( lektory) vycviku, kde by rdl hodiny dophovat.

V piipadt (pisemg) projeveného zajmuipnaplréni dostaténého pétu zajemé garantujeCIS
organizovani zarecné zkousky jedenkrat za dva roky. DalSi moznostikysolvovani zkousky
v ramci General Assembly EASC, zde je oviem podminkdividualni¢lenstvi v EASC).CIS
zkouSky EASC respektuje.

VI.
Naklady na vzdélani

1. Frekventant se zavazuje uhradit naklady naéhard, kterécini 32.200,-K za vycvikovy
program, ¢astka bude vzdy tm¢ valorizovana indexemustu spatebnich cen — viz VI./2).
Frekventant uhradi v sedmi pravidelnych splatk@éstku 4 600,-K, vzdy s terminem
splatnosti 10 dni fied datem zahajeni vycvikového setkani. K&opmvniho setkani kdy je
splatnost do 30. 10. 2012 Stegjtak uhradi frekventant i splatku za 2¢nou zkousku (viz
VI.I7). Splatky budou hrazeny vzdygvodem na &et CIS : &islo (tu: 176505475, pegini
ustav: 0300.

2. Pctinaje vycvikovym rokem 2013 (druhou splatkou) seaceycviku valorizuje indexemistu
spotebnich cen v mezidobi od uk@mi posledniho vycvik/CIS a r@ni platby valorizuji
indexem fistu spatebnich cen vigdchozim roce, publikovany@SU.

3. Splatku frekventant uhradi i Wipack, Ze se uiité ¢asti vycvikového programu nezastni.

4. Predtasné ukodeni kontraktu nezaklada naroéastnika na vraceni jiz zaplacetéstky.

5. Doplnéni chykjicich hodin v jiném vycvikuCIS, o.s. je frekventant povinen uhradit néetl
CIS o.s. v odpovidajicim rozsahu.



6. Smluvni strany ujednavaji, Ze ndklady nad&adi nezahrnuji naklady na ubytovani, stravu a

dopravu, které si frekventant hradi sam.

7. Naklady na zkouSku se pro jednoho zkouSeného odjiskuténych naklad a patu
piihlaSenych zkouSenych. (Tato cena vychazi z nékleal &ast zahrarhiho lektora EAS,
pieklad, najem, certifikat, mzdu zkouSejicich, adstnaitivu apod.)

VII.
Pred¢asné ukoréeni a odstoupeni od kontraktu

1. Tento kontrakt mize byt gedtasré ukonien kdykoli dohodou obou stran nebo jednostrannym

odstoupenim, a to vzdy pisemnou formou.

Institut miZze jednostranhodstoupit od kontraktu, pokudia@stnik zavaznym #igobem nebo
opakovag porusil své zavazky obsazené€lvlIll nebo ¢l. IV. Toto jednostranné odstoupeni
Institut projednava s odbornym vedenim vycviku. Mi frekventant za to, Ze je odstoupeni od
kontraktu neopravmé, ma pravo se v tétodui obratit na pislusnou komisiCIS (vzdlavaci
komisi, etickou komisi, revizni komisi). Vyrozuwmi obdrzi nejpozgi do dvou nésiai od
podani stiznosti.

2. Frekventant vycviku riize jednostrarth odstoupit od kontraktu bez udantivédu nebo
s udanim dvodu. Ma-li za to, Zei’odem je nepléni zavazk vedoucich obsazenychil 11,
mize se v této &ci obratit na obréatit naifslusnou komisiCIS (vzaslavaci komisi, etickou
komisi, revizni komisi). Vyrozugmi obdrzi nejpozg)i do dvou nésial od podani stiznosti.

VIII.
Zavéreéna ustanoveni

Tento kontrakt se vyhotovuje ve dvou vytiscich, ichad kazdy z Gastniki obdrzi po jednom
vytisku. Zmeny a dopiiky této smlouvy je mozné platmijednat pouze pisemnou formou.

Prilohou kontraktu jsou dokumenty ,Struktura a népycviku CIS, zakorovaci kritéria“ a ,Eticky
kodex EASC*, svym podpisem stvrzuje frekventarij souhlas s obsaheréchto dokumerit.

Uc¢astnici kontrakt fecetli, s jeho obsahem souhlasi a fiak toho pipojuji své podpisy. Kontrakt
vstupuje v platnost dnem podpisu.

predseda Spravni radylS, o.s. frekventant vycviku



