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ZAZNAM PROCESU !

1) Nazev nebo popis zvoleného tématu z oblasti supervize:

Nejzajimavéjsi podnéty z diskuse a reflexe od ostatnich ucastnikii EW.

Prokédzané dovednosti:

- schopnost hloubé&ji porozumét vybranému superviznimu tématu, premyslet o ném,
- edukativng, srozumitelné a tvofivée jej predstavit a predat koleglim,

- vést o ném diskusi s respektem Kk arovni posluchact a skupinové dynamice.

2) Nazev zvoleného vyukového modulu

Nejzajimavéjsi podnéty z diskuse a reflexe od ostatnich ucastniktt EW.

Prokézané dovednosti:

— schopnost pfemyslet o filosofii supervize a struktuie vycviku,

— dovednost vytvofit vhodné vyucovaci podminky s respektem k fazim vycviku a s ohledem k
urovni posluchact, k tématu, k tinave .....

L (V bodech 1 -2 jsou zkousejici pouze v roli pozorovatelii, nevstupuji aktivné do procesu.)
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ASPEKTY HODNOCENE PRI ZKOUSCE

1) Srozumitelnost prezentace

- schopnost hloubéji porozumét vybranému superviznimu

tématu

- vést diskusi s respektem k arovni posluchaci a skupinové

dynamice

2) Konceptualizace a strukturace vyukového procesu

- schopnost ptemyslet o filosofii supervize a struktufe vycviku,

3) Pochopeni filosofie vyuky supervize

4) Jasnost fokusu vyuky, porozuméni pfednasenému tématu

5) Profesionalita

6) Znalosti a praktické dovednosti v bezpe¢ném zachazeni se

vztahovymi procesy a dynamikou v ramci vyuky

7) Jasnost v emoc¢ni roviné

8) Pochopeni uc¢ebnich procest

9) Vyuziti tvotivosti pii vyuce

10) Dovednost integrovat teoretickou a praktickou ¢ast vyuky

- dovednost vytvotit vhodné vyucovaci podminky s respektem
k fazim vycviku a s ohledem k urovni posluchact, k tématu,

kK tnavée .....

11) Dodrzovani etickych principt

- dustojnost, bezpeci, zodpoveédnost, mlcenlivost,

uvédomovani si etickych otazek,

- respekt Kk uc¢icimu stylu a odborné urovni vyucovanych,

- rozvijeni vlastni profesionalni praxe
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12) Znalost kompetenci vyucujiciho supervizora
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3) Zaznam z pohovoru vedoucich s kazdym adeptem (max. 45 minut)

Pohovor se vztahuje k vybranym tématim z pisemné prace, k ¢astem EW 1) a 2), k etickym
otazkam a ptipadn¢ dal$im relevantnim tématim, kterd se mohou objevit v procesu EW.



