Petruska Clarkson
1947-2006

Co nam po sobé zanechala






Co o nivime

Narozena v Jihoafrické republice 1947

Studium a pak, doktorat z klinické psychologie, prvni TA vyucujici transakcni
analyticka v JAR.

Dobrovolnik na poli péce o lidi ohrozené suicidiem (telefonické poradenstvi)
Zapalena téz pro humanistickou psychologii — organizace prvnich
,encounterovych” skupin v JAR

Organizace péce o organizace s cilem dosahnout zmen uvnitr organizaci tak
socialnich zmén v organizacich

Otevreni privatni psYch__oIogické praxe zamereneé na transakcni analyzu,
eX|stenrc]|)aIn| psychologii gestal psychologii a parové poradenstvi (Maria Gilbert a
Sue Fis

1977 odchazi se Sue Fish z JAR do Anglie



Leitmotiv Zivota = ZMENA

Od détstvi — jak dosahnout zmény Ljak dosahnout zmény v mozku a srdci své matky...),
ve svych presveédcenich, jak zménit bariery mezi narody...

Davod odchodu — nelze zit v situaci, kde pouha existence je Cinila vinnymi. Ohrozeni
vIastm, svobody a zivotu, boj o preziti a prosazeni se v zemi, kterou nelze oznacovat za
vlastni.

,Je lepsi byt malou rybou v Cistém rybniku, nezli velkou rybou ve Spinavém rybniku®.
S sebou : velké vzdélani, energii, své osobnosti, nedostatek penéz a znamku imigranta

Bez kompetenci pokracCuje v soc. praci - organizovani vystav kreseb lidi prezivsich
Hiroshimu, finanéni a profesionalni podpora ¢ernych studentt a dalsSi témata spojené s
JAR, tréningy, poradenské sluzby, hleddni zdroju pro stipendia a snizené poplatky za
poradenstvi a psychoterapii

,Mnén, co ménit lze, prijmi co zmeénit nelze a bud uvazlivy a vice patrej po rozdilech”

»Zmena je nejvice fascinujici a nejzajimavéjsi proces na celém svété. Hledani principu
osobnostni a kolektivni zmén je cilem prace”



e Odklon od prace s détmi k dospélym — uterni (vedle celodenni prace)

Uterni velerni PT skupina v byt&, zmé&na na skupinovy prostor =
vystéhovani osobniho nabytku - ,prosim neodnaset, patfi k bytu 3“

e Zalozeni British Institute of Systemic Therapy (B.I.S.T) (spolu se Sue Fish) —
,mame co nabidnout” 1977

e 1978 pfrijizdi Dr. Brian Dibson. Spole¢ny dum Brian jako psychiatr pro déti s
adolescenty, Petruska jako konzultant pro skupinu socialnich pracovniku, a
také starsi klinicko-psychologicky supervizor klinickych psychologt v této
komunité. Sue — ucitelka pro neklidné/nezvladatelné déti

* Petruska — pokracuje v klasické psychoanalyze v Tavistocku, vede tam
poradenské kurzy a navstévuje na Institutu Skupinové analyzy seminare pro
supervizory. Kazdy buduje své klinické aktivity.



Zalozeni Metanoia Institutu
* Bourlivé psychoterapeutické maratony (vikar a mléko)

e 1985 4.kvétna- - prejmenovani Institutu na ,,Metanoia® (obratit se,
transformovat)

* 1985 prosinec prijizdi Maria Gilbert — bydli s nimi

e 1987 stéhovani Metanoi na soucasnou adresu 13 Norton Common
Road, Ealing

* Pojmenovani mistnosti — vyznamné osoby z PT svéta (Freud, Pearls...),
také Dobson (prvni |ékarsky reditel v tymu)

e Co nabizi: diplomy a kvalifikaci v: TA, psychoterapii, gestalt PT,
supervizi v integrativni systemické PT, poradenstvi orientované na
Clovéka, poradenstvi pro volbu povolani, détskou PT, vzdélavani pro
zivot = pro neprofesionaly (kreativni agrese, psychodrama, zdravi a
|éCba, sexualita, objeveni vnitrniho ditéte, ws pro déti.....



* Absolventi zakladaji vlastni tréningoveé instituty — Nothingham,
Menschester, Devon, Kent ale i Novy Zéland, Svycarsko, JAR, Turecko,
byvala Jugoslavii

e Znak: recka , Delta” = zména

metanoia

Psychotherapy Training Institute

* Presidentka mnohych narodnich a mezinarodnich profesnich
organizaci, drzitelka mnoha ocenéni (TA, Gestalt, supervize...)



Publikace a monografie

Change in Organisations, 1995
Ethics, 1999

Fritz Pearls, 1993

Gestalt Counselling in Action,2013

How to overtcome your secret fear of failure, 2003
On Psychotherapy, 1993

On Psychotherapy 2, 2002

Psychotherapy as Positive Psychology, 2003

Supervision, 2009

Achilles Syndrom, 1999

The Bystander, 1997

The Therapeutic relationship, 2003

The Transpersonal relationsship in Psychotherapy, 2005

Transactional Analysis Psychotherapy, 1993

Celkem pres 220 publikaci prelozenych do 24 jazyk



Neco z toho, co nam zanechala?

5 stupnu terapeutického vztahu (the Therapeutical Relationship,
1995)

e 7Urovnovy model supervize, 1975

e Kolemjdouci - bystander (konec nevinnosti v humanistické
psychologii - 1987)

» Sekvencni model supervize
* To nejzakladnéjsi v supervizi (Archetopoi of supervision)



5 stupnu vztahu

a) Pracovni aliance obé strany rozumi a souhlasi se na terapeutickém
vztahu podilet (konfuze — trvani, pocet setkani, co je obsahem...)

b) Vztah pfenosu/protipfenosu prenos z osob z osobni minule historie,
nikoli reakce na clovéka, ktery je zde ted. Jediné reseni — supervize.

c) Vyvojové potiebny/reparativni vztah — , dosti dobry druhy” —
zkusenost, ktera nebyla dobra v minulosti je hledana u terapeuta —
docasna nahradni figura (poskytuje podporu, hranice...)

d) Vztah osoby k osobé — pacient je vniman jako unikatni , byti“ se
svym vidénim svéta, nasi pravdivosti k nému ve vztahu...)

e) Transpersonadlni vztah — spiritualni spojeni s klientem, které je
obsahuje ,,celou esenci” vztahu

Stadia nejsou hierarchicka nebo linearni, ale prekryvaji se, jsou
holistiska a nemaji tvrda ohraniceni.



/7 Urovhovy model supervize

 Fysiologicka uroven — osoba jako télo a jeho potfebami

 Emocni uroven — osoba jako savec — emocni zkusenost z détstvi

* Nominativni Uroven — osoba jako primat — davani oznaceni

* Normativni uroven — osoba jako socialni zivoCich — vztah k druhym...

 Rozumova uroven —osoba jako myslitel — dava vécem smysl, vztah pfriciny a
nasledku

» Teoreticka uroven — osoba jako vypravéec pribéhu, symbold...

* Transpersonalni Uroven — osoba jako bytost spiritualni, za raciem, za
fakty...sny...transcendentni zkusenost

Nejde o hierarchii, zdrava osobnost bude fungovat ve vsech urovnich



Kolemjdouci (Bystander)

= Kolemjdouci, ktery se aktivnhé nepodili na situaci, ve které nekdo jiny
potrebuje pomoc.

* Angazovanost je podle humanistické psychologie hodnota

* Individualni volby = komplex zalozeny na rodinném a kulturnim skriptu,
podobné jako trauma vychazejici z zZivotniho prostredi

* Odpovédnost = nikoli za néco, ale k sobé. Jinak je B. jako Pilat Pontsky-
myje si ruce.

* Ma-li se systém (komunita, svétova komunita také) pohnout — je nutné
osobné vystoupit zpoza své hranice prijemného zivota (B.Cornell 1984)
Vazba na znehodnocujici matrici (J.L.Shiff — existence, vyznam, resitelnost a
vlastni schopnost)

e 3 druhy viny: - zastupna (opakuje se, neresi problém), autenticka (ze vzteku
vUuci druhym) existencialni (odpovédnost za volbu, ne obviriovani
ostatnich)



Priority Sequencing Model v supervizi
(Co uprednostnovat)

 Pomaha najit ,,KDE“ je problém pred ,Jak” dosahnout kyzeného cile v
limitovaném case.

* Nejvetsi vyzva pro supervizory: je jak rychle, efektivné, nalezité a
uzitecné uprednostnit v predkladaném materialu to, co supervizant
prinesl do supervizniho vztahu.

 DalSi rozhodnuti (¢im zacit, ptat se neptat se, podporovat, nabizet
vyzvy, vyjasnovat.....) — je nutné si vybrat — a to jak a co uprednostnit,
které faktory musi mit prednost pred jinymi:



5 temat, které musi byt postupne osetreny:

* nebezpecdi (ohrozeni systému supervizant-klient, potfeba péce o systém),
 zmatek (ztrata fokusu uvnitr systému),
* konflikt (rozdéleni, polarizace nebo konflikt v systému),
 nedostatek ( nedostatek napr. potreb, deprivace nebo reparace)
* rozvoj (pozadavek na prohloubeni, rozsireni nebo doplnéni terapeuta)
V kazdé supervizi miZzeme jednu z téchto kategorii najit
V tomto poradi je treba pracovat, ma-li prace byt efektivni

Model pomaha v rozhodovani, co uprednostnit. Nesetri-li se tyto  témata -
dalSi supervizni prace je promarnény cas.



Povaha
problému

Nebezpeci

Konfuze (zmatek)

Konflikt

lokalizace

Lov

Doma/v

komunité

Aréna

Akademicka
pada

Chram

Typ fokusu v paralelnim
procesu

preziti

Pfenos/protipfenos

Ambivalence/rozdéleni

Nedostatek( informaci,
zdroju, technik,
zkusenosti, dovednosti)

Vyhnuti se nebo
vyuzivani zahad —
jednota protiklad

Cerberus - Hlidaci pes

Ten kdo uklizi v dusi
(Psyche sorter)

Zeus — mediator
nebo poradce

Chiron — vychovatel,

vzdélavatel

Hekate (3 podoby)
priroda/buh/physis

Minimalizovat/odstranit
nebezpeci, manegement

Analyzovat, oddélovat,
vyjasnovat

Najit reseni, kapitulovat,
integrovat, odmitnout
nebo prijmout

UmozZnit nebo cilené
dodat informace, zdroje,
techniky, pristup

Umoznit vznik chrdnéného
prostoru pro bohy nebo
neprodysné uzavieny
nadoba umoznit uznani,
transpersonalni dimenze
(nepreklapét do
archetypalniho to, co je
osobni nebo do osobniho
to, co je archetypalni)

Teoretické zacileni

Hranice

Oidipovsky komplex

Paranoidné-schizoidni az
k depresivni pozici

Korektivné-reparativni
nebo vyvojové potiebna
zkusenost

Kolektivni
nevédomé/archetypalni

Supervidovana sdéluje, ze
jeji depresivni pacientka
vyhroZzuje zabitim svého
ditéte

Klient je v erotickém
prenosu ke svému
supervidovanému

Pacient chce ukoncit
analyzu. Supervidovany
kolisa mezi pocity litosti a
ulevy z odchodu
Supervidovany ma obavy,
protoze “prekrocili hranice”
tim, Ze doprovodili na
policejni stanici pacientku,
kterd byla cestou na hodinu
znasilnéna

Jako mala byla pacientka
ostrakizovana ve své
fundamentalisticky
religiéozni komunité, protoze
se zdalo, Ze zavinila smrt
svého mladsiho sourozence.
Véri, Ze ma v sobé ddabla a
pouze Blh ji mizZe dat
odpusténi.



,Renesancni zena“ — presto v osobni zivoté nespokojena, milovana i
obavana, obdivovana i ponizovana, ocenovana pro svoji hloubku, basné

, moudrost, ale ¢asto nepochopena pro svoji prisnou kritiku drsnou
kritiku profese.

Profesni role pokryvaly filosofii (fecka filosofie — dliraz na etiku i
estetiku — 1980 Metanoia, 1990 Physis), psychoterapii (nejen TA,
gestalt, PA, analytickou PT), poradenstvi, supervizi, organizacni
poradenstvi, sexuologii ale i praktikovala reiky, zabyvala se vyrobou
parfému, psala basné — presto nebyla v zivoté spokojena.



14.6.2006 v necelych 59 letech

 Suicidovala v hotelu v Amsterodamu
* Posledni prani:
,,Prosim neresuscitovat! Prosim!“

Moje posledni vule lezi spolu s pasem v penéZzence. Nemdm zadné
pribuzné“

* \/ posledni vuli stalo:

, Trvam na tom, ze nebude zadny pohreb, kremace nebo
vzpominkové akty. Misto toho si prosim ze vsSichni, kteri si vazili mé
prace necht nadale pokracuji vtom, Ze budou pomdahat v duchu Physis
takovi, jaci jsou”.






Déekuji za vyslechnuti a ocekavam Vase dotazy

Supervizni konference 3.-5.10.2019 Ledec n.Sazavou
PhDr. Blanka Cepicka, Ph.D.
©



