
Výcvik v supervizi vychází z komplexního pohledu na člověka, který jako psychospirituální bytost 

směřuje k souladu s enviromentálním prostředím. Podporuje toto pojetí, rozvíjí respekt k člověku a 

zdůrazňuje jeho hodnotu a neustálou kapacitu růstu. 

Jako nástroj tohoto růstu nabízí dialog, potkávání se v rovnocenném vztahu, vytváří prostor pro 

reflexi, zvědomování a porozumění.  

Výcvik se snaží zvyšovat citlivost frekventantů ke kulturním odlišnostem a kultivovat schopnost 

zacházet s mocí a tento aspekt ve své vlastní práci neustále reflektovat.  

Výcvik zvědomuje, že růst supervidovaného a profit klienta jsou  nejdůležitějšími cíli. 

Průvodci procesu supervize svou činností kultivují prostředí a vnější realitu v tom nejširším slova 

smyslu. 


