
VZDĚLÁVÁNÍ V MENTORING SUPERVIZI 
 
PŘÍSTUPOVÁ KRITÉRIA 
• Certifikovaný supervizor (certifikát od EASC nebo jiné uznané profesní asociace) 

• 200 hodin poskytnuté supervize 

• Nejméně dvouletá činnost certifikovaného supervizora 

• Smlouva s institutem EASC 

• Ochota pracovat jako examinátor 

 

TRÉNINGOVÉ STANDARDY 

• Účast na třech setkání tréninkového kursu na téma mentoring supervize, každé setkání v délce 17 

výukových hodin /a 45 minut/ jenž budou celkově obsahovat 51 hodin tréninku. Setkání budou 

předběžně od 13 hodin v pátek do 19 v sobotu. První setkání proběhne 4 - 5.října 2024. 

• 15 hodin skupinové supervize vedeného externím mentoring supervizorem. 

• Účast na evaluačním workshopu k získání akreditace jako mentoring supervizor EASC 

 

EVALUAČNÍ WORKSHOP 

• Evaluační workshop je rozdělen na několik částí, které odrážejí různou úroveň mentoring supervize 

a výuky /tréninku.  

 
  Koncepce výuky/ učení se  

• Kandidáti na funkci mentoring supervizora vypracují písemně koncepci mentoring supervize. Kandidáti na 

funkci trenéra vypracují písemně svůj koncept dalšího tréninku pro koučink, respektive supervizi. 

• Účastníci evaluačního workshopu na něm představí a objasní své koncepty pro funkci mentoring 

supervizora nebo trenéra. Dostanou zpětnou vazbu od ostatních účastníků a vedoucích evaluačního 

workshopu. 

 

                Výuka 

• Kandidáti na funkci mentoring supervizora předvedou během 10-15 minut, jak vyučují mentoring 

supervizi. 

• Kandidáti na funkci trenéra předvedou, jak vypadá jejich výuková hodina v délce 45-60 minut. 

• Po skončení této ukázky poskytne vedoucí evaluačního workshopu a ostatní účastníci zpětnou vazbu. 

 

 


